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KẾ HOẠCH 

Tổ chức, thực hiện công tác thi đua, khen thưởng 
Năm học 2019 – 2020

Thực hiện công văn số 609/KH-PGDĐT ngày 23/9/2019 của Phòng Giáo dục và Đào tạo Châu Thành về kế hoạch tổ chức thực hiện công tác thi đua, khen thưởng năm học 2019-2020;

Nhằm ra sức thi đua hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ được giao, góp phần nâng cao chất lượng giáo dục của nhà trường, Trường THCS Long Trì xây dựng kế hoạch tổ chức thi đua, khen thưởng năm học 2019-2020, cụ thể như sau:

I. Mục đích yêu cầu

1. Mục đích
- Đẩy mạnh phong trào thi đua trong toàn ngành theo chủ đề “Đổi mới, sáng tạo trong dạy và học” qua đó phấn đấu hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ năm học 2019-2020.

- Chủ động thời gian để triển khai, quán triệt đến toàn thể cán bộ, công chức, viên chức, nhân viên trong đơn vị các văn bản quy phạm pháp luật, Nghị định của Chính phủ và các văn bản hướng dẫn của Bộ, Ngành, Tỉnh, Huyện… về công tác thi đua, khen thưởng.

2. Yêu cầu


- Công tác phát động và thực hiện phong trào thi đua phải thực chất, là nhiệm vụ trọng tâm của từng cơ quan, đơn vị trong ngành, là động cơ phấn đấu của từng tập thể, cá nhân để hoàn thành xuất sắc các nhiệm vụ được phân công.


- Công tác thi đua trong đơn vị phải đảm bảo công bằng, khách quan đúng quy định, các văn bản quy định, các tiêu chuẩn thi đua phải được triển khai đầy đủ đến toàn thể cán bộ, giáo viên, nhân viên (CB, GV, NV) của đơn vị, đảm bảo quyền lợi của tập thể, cá nhân trong công tác thi đua.
II. Nhiệm vụ trọng tâm 
1. Triển khai các văn bản về thi đua, khen thưởng

Hiệu trưởng triển khai, quán triệt các văn bản quy phạm pháp luật, văn bản hướng dẫn quy định về công tác thi đua, khen thưởng cho toàn thể CCB, GV, NV trong đơn vị, đảm bảo từng tập thể, cá nhân thuộc đơn vị hiểu rõ nội dung của văn bản, từ đó đẩy mạnh phong trào thi đua tại đơn vị, cụ thể:

- Luật Thi đua, khen thưởng ngày 26/11/2003; Luật sửa đổi bổ sung một số điều của Luật TĐKT ngày 16 tháng 11 năm 2013; 

- Nghị định số 91/2017/NĐ-CP ngày 31/07/2017 của Chính phủ Quy định chi tiết thi hành một số điều của Luật thi đua, khen thưởng; 

- Thông tư số 08/2017/TT-BNV ngày 27/10/2017 của Bộ Nội vụ Quy định chi tiết thi hành một số điều của Nghị định số 91/2017/NĐ-CP ngày 31/7/2017 của Chính phủ quy định chi tiết thi hành một số điều của Luật thi đua, khen thưởng;

- Thông tư số 22/2018/TT-BGDĐT ngày 28/8/2018 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về hướng dẫn công tác thi đua khen thưởng ngành Giáo dục.

- Quyết định số 4614/QĐ-UBND ngày 11/12/2018 của UBND tỉnh về việc quy định tổ chức công tác thi đua, khen thưởng trên địa bàn tỉnh Long An;

- Công văn số 311/CV-TĐKT ngày 19/7/2011 của Sở Nội vụ về việc hướng dẫn xét công nhận đề tài, sáng kiến kinh nghiệm

- Công văn số 183/HDLS.SNV-STC ngày 30/01/2018 của Sở Nội vụ và Sở Tài chính về việc hướng dẫn mức tiền thưởng kèm theo các danh hiệu thi đua và các hình thức khen thưởng.

2. Thực hiện đăng ký thi đua và xét thi đua, khen thưởng 

Căn cứ vào tiêu chuẩn quy định các danh hiệu thi đua, Hiệu trưởng hướng dẫn các cá nhân của đơn vị đăng ký thi đua năm học 2019-2020.

Năm học 2019-2020, trường THCS Long Trì tiếp tục thực hiện Chỉ thị số 05/CT-TW của Bộ chính trị về tiếp tục đẩy mạnh việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh gắn với các cuộc vận động và các phong trào thi đua của ngành và địa phương.

2.1. Cuộc vận động “Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ chí Minh”. 
- Tiếp tục đẩy mạnh cuộc vận động “Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh” trong đội ngũ cán bộ, giáo viên, nhân viên và học sinh thông qua việc thực hiện nghiêm túc quy định đạo đức nhà giáo, các nội quy, quy chế của ngành, nhà trường và địa phương.

- Đưa nội dung cuộc vận động “Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh” lồng ghép vào các bài giảng, phấn đấu ngày càng nhiều các gương điển hình “làm theo” tấm gương của Bác với nhiều hình thức phong phú, đa dạng, thiết thực, hiệu quả trong đội ngũ cán bộ giáo viên và các em học sinh. 

2.2. Cuộc vận động “Mỗi thầy giáo, cô giáo là một tấm gương đạo đức tự học và sáng tạo”. 

- Tiếp tục thực hiện cuộc vận động “Mỗi thầy giáo, cô giáo là một tấm gương đạo đức tự học và sáng tạo” nhằm mục đích làm cho đội ngũ nhà giáo và lao động trong Ngành, nhận thức sâu sắc những nội dung cơ bản và ý nghĩa về tấm gương đạo đức, tự học và sáng tạo của nhà giáo, người lao động trong hoạt động giáo dục đào tạo.
- Tạo sự chuyển biến mạnh mẽ trong đội ngũ nhà giáo và lao động về ý thức tu dưỡng, rèn luyện đạo đức cách mạng, đạo đức nghề nghiệp, thường xuyên tự học để nâng cao trình độ chính trị, chuyên môn nghiệp vụ và sáng tạo trong các hoạt động giáo dục và quản lý giáo dục, góp phần đổi mới mạnh mẽ sự nghiệp giáo dục và đào tạo, đáp ứng yêu cầu phát triển của đất nước trong giai đoạn hiện nay.

2.3. Cuộc vận động: “Dân chủ, kỷ cương, tình thương, trách nhiệm” và  “Hai không”.
- Cuộc vận động “Hai không” chính là cụ thể hoá yêu cầu của cuộc vận động “Dân chủ, kỷ cương, tình thương, trách nhiệm” đang được thực hiện trong nhà trường hiện nay.

- Tổ chức thi đua thực hiện tốt các quy chế hoạt động trong nhà trường:  Quy chế dân chủ, quy chế làm việc,.. và nội quy của nhà trường. Nêu cao tinh thần trách nhiệm trong công việc, đối xử công bằng, thương yêu học sinh.
- Tiếp tục thực hiện cuộc vận động một cách sâu rộng, có hiệu quả; tập trung vào những khâu tổ chức kiểm tra, đánh giá và thi đua; xoá bỏ được những tiêu cực trong kiểm tra, đánh giá và bệnh thành tích trong giáo dục. Cán bộ quản lý, các thầy cô giáo với cuộc vận động này phải tiếp tục nâng cao tinh thần trách nhiệm với nghề nghiệp, tâm huyết với nghề nghiệp và những nhiệm vụ được giao để không ngừng nâng cao chất lượng giảng dạy một cách đích thực. Thông qua việc đổi mới phương pháp dạy học, đổi mới công tác kiểm tra, kiên quyết chấm dứt hiện tượng thầy đọc, trò chép trong giờ học.

- “Nói không với tiêu cực trong thi cử và bệnh thành tích trong giáo dục” 
2.4. Phong trào thi đua “Đổi mới, sáng tạo trong dạy và học”.

- Thi đua “Đổi mới, sáng tạo trong dạy và học” nhằm khơi dậy tinh thần đổi mới, sáng tạo của đội ngũ nhà giáo, cán bộ quản lý giáo dục trong công tác giảng dạy, giáo dục, quản lý và nghiên cứu khoa học; phát huy tính chủ động, sáng tạo của học sinh trong học tập, rèn luyện. Phát hiện, tôn vinh những tập thể, cá nhân điển hình tiên tiến, mô hình mới, nhân tố mới tiêu biểu trong dạy và học, từ đó nhân rộng, tạo bước chuyển biến mới, rõ rệt trong nhà trường góp phần nâng cao chất lượng, hiệu quả giáo dục và đào tạo.

- Tích cực đổi phương pháp dạy học theo hướng phát huy tích cực, chủ động, sáng tạo của học sinh. 
2.5. Phong trào thi đua “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực”. 

Tiếp tục triển khai có hiệu quả phong trào thi đua “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực” thông qua việc tổ chức các hoạt động thi đua dạy tôt, học tốt, các hoạt động ngoại khóa phong phú, đa dạng như văn nghệ, báo tường, trò chơi dân gian, thi hát dân ca, thể thao,… tích cực tham gia các chương trình hoạt động do các cấp tổ chức qua đó rèn luyện giá trị sống, kỹ năng sống cho học sinh; quản lý và giữ gìn môi trường xanh, sạch, đẹp, an toàn, xây dựng các phương tiện, điều kiện hỗ trợ hoạt động dạy học và giáo dục thuận lợi. Phát động phong trào thi đua xây dựng trường học Xanh-Sạch-Đẹp trong CBCC và học sinh nhằm thu hút sự tham gia nhiệt tình của CBGV và học sinh toàn trường. Đặc biệt là đối với Đội TNTP, cần tổ chức tốt phong trào thi đua làm sạch môi trường, thi đua chăm sóc và bảo vệ cây xanh, đóng góp công sức và kinh phí làm cho cảnh quan nhà tr​ường luôn đảm bảo Xanh-Sạch-Đẹp và ngày càng khang trang hơn. 

2.6. Thực hiện các cuộc vận động và phong trào thi đua chung: 
Tiếp tục thực hiện cuộc vận động “Dân số, kế hoạch hóa gia đình”; “Xây dựng cơ quan văn hóa, gia đình văn hoá”.

- Làm tốt công tác tuyên truyền, vận động, phát động thi đua thực hiện công tác kế hoạch hoá gia đình như: không sinh con thứ 3, không đẻ dày, xác định rõ trách nhiệm của mình đối với gia đình và xã hội. 

- Thi đua hưởng ứng cuộc vận động xây dựng Gia đình nhà giáo văn hoá, cơ quan văn hoá. Mọi cán bộ giáo viên nêu cao ý thức trách nhiệm xây dựng gia đình hạnh phúc, ấm no, xây dựng cơ quan văn minh, vững mạnh toàn diện.

3. Các hoạt động thi đua: 

- Các tổ khối chuyên môn thi đua “dạy tốt- học tốt” nhằm nâng cao chất lượng giáo dục.
- Thi đua “tự học-tự rèn” trong cán bộ, giáo viên, nhân viên nhằm động viên khuyến khích CBGV, NV nhiệt tình tham gia học tập, bồi d​ưỡng chuyên môn nghiệp vụ, chuẩn hoá đội ngũ bằng nhiều hình thức như​ vừa học vừa làm, bồi d​ưỡng ngắn hạn, dự các chuyên đề, học tập kinh nghiệm của đồng nghiệp với mục đích đáp ứng yêu cầu thực tiễn của sự nghiệp giáo dục.

- Thi đua ứng dụng công nghệ thông tin trong quản lí và dạy học: 100% Cán bộ, giáo viên thành thạo ứng dụng các phần mềm quản lý trong nhà trường (CSDL ngành, Hệ thống quản lý thông tin nhà trường, Phổ cập GD,..) biết khai thác ứng dụng dạy học và trao đổi thông tin qua Gmail,...

- Thi đua giữa các khối lớp: nề nếp, công tác Đội, bảo vệ của công, vệ sinh môi trường, ATGT, ...

IV. CHỈ TIÊU ĐĂNG KÍ THI ĐUA

E. CÁC CHỈ TIÊU:

- Trường học thân thiện – học sinh tích cực: Xuất sắc
- 100 % CB-GV-NV thực hiện cuộc vận động học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh

- 100 % CBQL, GV, NV sử dụng máy tính trong công việc.

- 100 % GV thao giảng bằng bài giảng điện tử ( 2 tiết/HK); Mỗi tổ phấn đấu ít nhất 4 tiết dạy bằng phần mềm ActivInspire. 
- 100 % GV thực hiện đúng nội quy, quy định, quy chế chuyên môn.
- Tham gia thi giáo án Elearning cấp huyện: 3.( Tổ toán 2; văn 1)
- Tham gia thi giáo án tương tác phần mềm ActivInspire cấp huyện: 5(Mỗi tổ 1 trong đó có 3 giáo viên: Chín, Xuyên, Thơ, Thanh)
- Tham gia thi sáng tạo KHKTcấp huyện: 3.(Tổ sinh: 1, tổ Lý: 1)
* Các danh hiệu: 
- CSTĐCS: 7
- LĐTT: 100 %
- Trường : TT LĐXS
- Chi bộ: đạt trong sạch vững mạnh.

- Công đoàn: Vững mạnh xuất sắc
- Đội TNTPHCM: Vững mạnh xuất sắc
- Y tế: xếp loại tốt.
- Thư viện: Xuất sắc
* Chỉ tiêu hai mặt giáo dục: 
a. Học lực:

- Lên lớp thẳng: 97 % ; lên lớp sau thi lại: 98%
- HSG : 
35%
Khá :  42 %    TB: 20%.
- Yếu, kém: 3%
- Lưu ban, bỏ học: 1.5 %
trong đó:  Bỏ học dưới 1%.
- HSG cấp huyện:   14

- HSG tỉnh, HKPĐ tỉnh: 5
- HKPĐ huyện :     18



b. Hạnh kiểm:
Tốt:   80%  
khá:
17%
TB: 3%

* Các chỉ tiêu khác:

- Tốt nghiệpTHCS: 100 %

- Đạt giải khi tham gia các phong trào khác do ngành tổ chức.


- Duy trì tỉ lệ học sinh đỗ vào trường THPT công lập trên 75% học sinh TNTHCS.

3. Đẩy mạnh phong trào thi đua tại đơn vị 


- Hiệu trưởng có trách nhiệm tổ chức thực hiện các phong trào do đơn vị và cấp trên phát động.


- Hưởng ứng, tham gia đầy đủ các phong trào thi đua về các lĩnh vực do  ngành tổ chức.

- Tôn vinh, biểu dương tuyên truyền nhân rộng điển hình tiên tiến các tập thể, cá nhân đạt thành tích cao trong các cuộc vận động và phong trào thi đua, chú trọng việc phát hiện các nhân tố mới, các gương điển hình thực sự tiêu biểu trong các phong trào thi đua yêu nước được tập thể suy tôn, có hình thức khen thưởng phù hợp, kịp thời. 


4. Một số vấn đề cần lưu ý trong đăng ký thi đua năm học 2019-2020

 - Sáng kiến kinh nghiệm (SKKN) của cá nhân được xét công nhận danh hiệu chiến sĩ thi đua các cấp thì không lấy kết quả của sáng kiến đó làm căn cứ để tiếp tục đề nghị xét các hình thức khen thưởng. 

- Tập thể, cá nhân chỉ đăng ký danh hiệu thi đua, không đăng ký hình thức khen thưởng. Hình thức khen thưởng tập thể, cá nhân căn cứ vào tiêu chuẩn và kết quả thực hiện nhiệm vụ năm học để bình xét các hình thức đề nghị khen thưởng theo chỉ tiêu quy định.

- Khuyến khích đội ngũ CB, GV, NV tham gia viết SKKN. Các SKKN được cấp có thẩm quyền công nhận là điều kiện để xem xét đề nghị tặng các hình thức khen thưởng.

5. Tổ chức  Khối thi đua và chỉ tiêu đề nghị TTLĐXS: 
Khối các trường THCS: 
Gồm 08 trường: THCS VC, THCS TT TV, THCS LT; THCS ALL; THCS TPL; THCS TM, THCS TVĐ, THCS NVT; chỉ tiêu 01 danh hiệu Tập thể Lao động xuất sắc, do trường THCS Nguyễn Văn Thăng làm trưởng khối.
Riêng chỉ tiêu cờ thi đua của UBND tỉnh phòng GD&ĐT sẽ xem xét kết quả thi đua của các đơn vị để đề nghị  01 cờ thi đua đối với các đơn vị có đăng ký .
III. Kế hoạch thời gian thực hiện công tác thi đua, khen thưởng 
Thực hiện theo bảng kế hoạch thời gian đính kèm. 

IV. Tổ chức thực hiện
- Hiệu trưởng xây dựng kế hoạch thi đua năm học 2019-2020, phát động phong trào thi đua tại đơn vị và tổ chức thực hiện công tác thi đua, khen thưởng năm học 2019-2020 đúng quy định.
- Các tổ trưởng chuyên môn, tổ trưởng văn phòng căn cứ nội dung kế hoạch và theo chức năng nhiệm vụ được phân công tổ chức thực hiện và phát động đăng ký thi đua cho các cá nhân trong tổ. 
- Triển khai đầy đủ các văn bản về công tác thi đua khen thưởng tới toàn thế CB, GV, NV. Thực hiện đăng ký thi đua giữa các cá nhân, các tổ trọng tâm là cam kết thi đua thực hiện xuất sắc nhiệm vụ năm học.

- Kiện toàn Hội động thi đua khen thưởng ngay từ đầu năm học, chỉ đạo phong trào thi đua, đảm bảo cho phong trào thi đua phát triển đúng hướng và hiệu quả.

- Xây dựng kế hoạch từng chặng thi đua, cụ thể hóa theo từng tháng, tuần và triển khai kịp thời tới CBGV, HS. Tiếp tục thực hiện tốt các cuộc vận động và phong trào thi đua, tổ chức đánh giá xếp loại vào cuối năm học. 

- Xây dựng tiêu chí thi đua sát với hướng dẫn thi đua của ngành, thực tế của nhà trường và được triển khai tới toàn thể CB,GV,NV niêm yết tại phòng hội đồng, tổ chức bình xét thi đua theo đợt, bảo đảm công bằng, dân chủ, khen đúng người, đúng việc để thúc đẩy công tác thi đua sôi nổi hơn. Các phong trào thi đua phải tạo được không khí sôi nổi, sâu rộng trong CNVC-LĐ, góp phần nâng cao chất lượng, hiệu quả dạy và học trong nhà trường.

- Tăng cường công tác đôn đốc kiểm tra, giám sát việc thực hiện các phong trào thi đua.

- Bình xét những tổ, các nhân đạt thành tích xuất sắc trong các phong trào thi đua tuyên dương, khen thưởng tại cơ sở và đề nghị cấp trên khen thưởng. Thường xuyên theo dõi, đánh giá chính xác những cá nhân và tập thể có thành tích xuất sắc trong các phong trào thi đua của nhà trường. 

Việc bình xét các danh hiệu thi đua phải được tiến hành theo đúng trình tự, đánh giá thực chất-công bằng-khách quan từng cá nhân. Kết quả thi đua được công bố một cách công khai trước tập thể.
- Xây dựng điển hình tiên tiến của đơn vị báo cáo về phòng GDĐT cuối các quý trong năm theo kế hoạch.

Động viên khen thưởng kịp thời những cá nhân CBGV, Tổ CM, tập thể lớp có đóng góp cho phong trào thi đua, từ đó nhân rộng điển hình tiên tiến tại đơn vị.

- Nhập dữ liệu vào phần mềm thi đua, khen thưởng: Sau khi đã gửi báo cáo đăng ký thi đua và tên đề tài NCKH, SKKN về Phòng GD&ĐT đồng thời  đăng nhập dữ liệu đăng ký thi đua, NCKH, SKKN năm học 2019-2020 và kết quả đạt được năm học 2018-2019 vào phần mềm thi đua khen thưởng của đơn vị.

Trên đây là kế hoạch thực hiện nhiệm vụ thi đua, khen thưởng năm học 2019-2020 của Trường THCS Long Trì. Các đoàn thể, tổ chuyên môn trong đơn vị nghiêm túc thực hiện theo kế hoạch. Trong quá trình thực hiện có gì vướng mắc xin liên hệ trực tiếp với Hội đồng thi đua của nhà trường./.
	Nơi nhận:                                                                             
	HIỆU TRƯỞNG

	- Lãnh đạo PGD&ĐT;

- Các bộ phận;


- Các tổ chuyên môn,VP;

- Lưu VT.

	Nguyễn Việt Tân


KẾ HOẠCH THỜI GIAN THỰC HIỆN CÔNG TÁC THI ĐUA 

NĂM HỌC 2019-2020

( Kèm theo kế hoạch số: 609 /KH-PGDĐT ngày 23/9/2019)

	STT
	Thời gian
	Nội dung công việc
	Thực hiện

	01
	Từ ngày

25/9-27/9 năm 2019
	- Báo cáo đăng ký thi đua và tên đề tài NCKH, SKKN về bộ phận thi đua phòng GD&ĐT ( mẫu đính kèm).
	Hiệu trưởng, CT Công đoàn

	02
	Từ ngày

27/01-30/01 năm 2020
	- Gửi Tờ trình xét tặng kỷ niệm chương  vì sự nghiệp giáo dục năm 2020 về bộ phận thi đua phòng GD&ĐT.
	Hội đồng thi đua khen thưởng

	03
	Từ ngày

18/3-20/3

năm 2020
	- Gửi sáng kiến kinh nghiệm đề nghị danh hiệu Chiến sĩ thi đua cấp tỉnh về bộ phận thi đua phòng GD&ĐT.
	Hội đồng thi đua khen thưởng

	04
	Từ ngày

10/4-16/4

Năm 2020
	- Gửi sáng kiến kinh nghiệm đề nghị danh hiệu Chiến sĩ thi đua cấp cơ sở về bộ phận thi đua phòng GD&ĐT.
	Hội đồng thi đua khen thưởng

	05
	20/5-22/5

Năm 2020
	Tiến hành kiểm tra chéo, chấm điểm về thực hiện các lĩnh vực công tác, gửi biên bản về khối trưởng.
	Hiệu trưởng

	06
	25/5-26/5

Năm 2020
	Họp toàn khối bình xét thi đua, đề nghị khen thưởng theo chỉ tiêu.
	Hiệu trưởng

	07
	28/5/2020
	Báo cáo kết quả bình xét thi đua khối và gửi hồ sơ thi đua năm học 2019-2020 về bộ phận thi đua phòng GD&ĐT.
	Hiệu trưởng


	PHÒNG GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO

TRƯỜNG:THCS LONG TRÌ


	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

	Số: 80 /BC-THCSLT
	Long Trì, ngày   26    tháng 9 năm 2019


BÁO CÁO 

ĐĂNG KÝ THI ĐUA NĂM HỌC 2019 -2020


I. Danh hiệu Tập thể: 
( Ghi danh hiệu đăng ký cao nhất theo bảng phụ lục đăng ký kèm theo: Một trong các danh hiệu Lao động tiên tiến, Lao động xuất sắc, Cờ thi đua UBND tỉnh, Cờ thi đua Bộ GD&ĐT…)

I. Danh hiệu Cá nhân:
1. Lao động tiên tiến:
 26 cá nhân


2. Chiến sĩ thi đua cấp cơ sở: 7 cá nhân
3. Chiến sĩ thi đua cấp tỉnh:05 cá nhân
4. Chiến sĩ thi đua cấp Bộ: 00 cá nhân
5. Huân chương lao động hạng:00cá nhân
II. Đề tài khoa học, sáng kiến kinh nghiệm

1. Đề tài Sáng kiến kinh nghiệm cấp cơ sở: 07 SK

2. Đề tài Sáng kiến kinh nghiệm cấp cấp tỉnh:05 SK
3. Đề tài Sáng kiến kinh nghiệm cấp cấp Bộ:  00 SK
( Đính kèm danh sách đăng ký thi đua)

Trên đây là kết quả đăng ký thi đua năm học 2019-2020 của trường THCS Long Trì

Nơi nhận:                                                                             
- Phòng GDĐT;

- Lưu: VT,                                       

DANH SÁCH ĐĂNG KÝ THI ĐUA NĂM HỌC 2019-2020

( Kèm theo Báo cáo số 80/BC-THCS ngày  26 / 9 /2019 của trường THCS Long Trì )

I.  ĐĂNG KÝ DANH HIỆU THI ĐUA

1. Tập thể:

	TÊN ĐƠN VỊ
	Tổng số CB,GV, NV
	Danh hiệu đăng ký Tập thể
	GHI CHÚ

	
	
	LĐTT
	LĐXS
	Cờ thi đua UBND
	Cờ thi đua BGD
	

	Trường THCS Long Trì
	38
	
	
	x
	
	


     2. Cá nhân:

	STT
	Họ và tên
	Giới tính 
	Chức vụ
	Danh hiệu đăng ký thi đua
	GHI CHÚ
	

	
	
	
	
	LĐTT
	CSTĐ Cơ sở
	CSTĐ Cấp tỉnh 
	CSTĐ T.quốc
	
	

	1. 
	Nguyễn Việt Tân
	Nam
	Hiệu trưởng
	
	x
	
	
	
	

	2. 
	Nguyễn Dương Thanh Trang
	 Nữ
	Phó Hiệu trưởng
	
	x
	
	
	
	

	3. 
	Nguyễn Đăng Phúc
	Nam
	Giáo viên
	x
	
	
	
	
	

	4. 
	Nguyễn Phước Toàn
	Nam
	Giáo viên
	x
	
	
	
	
	

	5. 
	Võ Quang Đăng
	Nam
	Giáo viên
	x
	
	
	
	
	

	6. 
	Lê Khắc Lễ
	Nam
	Giáo viên
	x
	
	
	
	
	

	7. 
	Lê Minh Sơn
	Nam
	Giáo viên
	x
	
	
	
	
	

	8. 
	Trần Hữu Trí
	Nam
	Giáo viên
	x
	
	
	
	
	

	9. 
	Nguyễn Thị Cẩm Thúy
	 Nữ
	Giáo viên
	x
	
	
	
	
	

	10. 
	Nguyễn Thị Kim Anh
	 Nữ
	Giáo viên
	x
	
	
	
	
	

	11. 
	Huỳnh Kim Lê
	Nam
	Giáo viên
	x
	
	
	
	
	

	12. 
	Trần Thị Tuyết Hoa
	 Nữ
	Giáo viên
	x
	
	
	
	
	

	13. 
	Lâm Thị Diễm Lan
	 Nữ
	Giáo viên
	x
	
	
	
	
	

	14. 
	Huỳnh Ngọc Tuyết
	 Nữ
	Giáo viên
	x
	
	
	
	
	

	15. 
	Nguyễn Thị Thu Hồng
	 Nữ
	Giáo viên
	
	
	x
	
	
	

	16. 
	Lê Thanh Tùng
	Nam
	Giáo viên
	x
	
	
	
	
	

	17. 
	Phan Thị Chín
	 Nữ
	Giáo viên
	
	
	x
	
	
	

	18. 
	Đinh Thị Thu Hà
	 Nữ
	Giáo viên
	x
	
	
	
	
	

	19. 
	Phan Văn Hiển
	Nam
	Giáo viên
	
	x
	
	
	
	

	20. 
	Cao Minh Nhựt
	Nam
	Giáo viên
	
	x
	
	
	
	

	21. 
	Lương Hoàng Tuân
	Nam
	Giáo viên
	x
	
	
	
	
	

	22. 
	Trần Mỹ Xuyên
	 Nữ
	Giáo viên
	
	
	x
	
	
	

	23. 
	Trần Ngọc Linh
	 Nữ
	Giáo viên
	x
	
	
	
	
	

	24. 
	Võ Thị Tuyết Nhanh
	 Nữ
	Giáo viên
	x
	
	
	
	
	

	25. 
	Lưu Thị Ngọc Thơ
	 Nữ
	Giáo viên
	
	
	x
	
	
	

	26. 
	Phan Minh Phước
	Nam
	Giáo viên
	
	
	x
	
	
	

	27. 
	Trần Thị Hồng Thanh
	 Nữ
	Giáo viên
	
	x
	
	
	
	

	28. 
	Nguyễn Thị Yến Oanh
	 Nữ
	Giáo viên
	x
	
	
	
	
	

	29. 
	Nguyễn Thị Kim Hậu
	 Nữ
	Giáo viên
	
	x
	
	
	
	

	30. 
	Lê Toàn Tiếp
	Nam
	Giáo viên
	x
	
	
	
	
	

	31. 
	Lê Thị Hồng Mai
	 Nữ
	Giáo viên
	x
	
	
	
	
	

	32. 
	Nguyễn Thị Kim Phượng
	 Nữ
	Giáo viên
	x
	
	
	
	
	

	33. 
	Trần Lê Dũng
	Nam
	Giáo viên
	x
	
	
	
	
	

	34. 
	Lê Thị Kim Phướng
	 Nữ
	Giáo viên
	
	x
	
	
	
	

	35. 
	Nguyễn Thị Diễm Thu
	 Nữ
	Nhân viên
	x
	 
	 
	 
	 
	

	36. 
	Huỳnh Thị Thảo Ngân
	 Nữ
	Nhân viên
	x
	 
	 
	 
	 
	

	37. 
	Cao Thị Hồng Nhung
	 Nữ
	Nhân viên
	x
	 
	 
	 
	 
	

	38. 
	Nguyễn Văn Cường
	Nam
	Nhân viên
	x
	 
	 
	 
	 
	

	Cộng
	
	26
	7
	5
	
	 
	

	Tổng danh sách đăng ký danh hiệu thi đua:

· Danh hiệu Tập thể: (Ghi danh hiệu đăng ký cao nhất)
· Danh hiệu cá nhân:

+ LĐTT: 38

+ CSTĐ cấp cơ sở:12

+ CSTĐ cấp tỉnh:05

+ CSTĐ cấp Bộ:…………….
II. ĐĂNG KÝ TÊN ĐỀ TÀI NGHIÊN CỨU KHOA HỌC, SÁNG KIẾN


1. Đề tài KH, SKKN cấp cơ sở
	Stt
	Họ và tên
	Giới tính
	Tên Đề tài KH, SK
	Môn, lĩnh vực
	Ký tên

	1. 
	Nguyễn Việt Tân
	Nam
	Biệp pháp nâng cao chất lượng giáo dục đạo đức học sinh
	Quản lý
	

	2. 
	Nguyễn Dương Thanh Trang
	Nữ
	Một số biện pháp chỉ đạo của P.HT chuyên môn đối với tổ chuyên môn ở trường THCS Long Trì
	Quản lý
	

	3. 
	Cao Minh Nhựt
	Nam
	Một số biện pháp giúp học sinh học tốt dạng toán giải bài toán bằng cách lập phương trình
	Toán
	

	4. 
	Nguyễn Thị Kim Hậu
	 Nữ
	Một số biện pháp giúp học sinh học tốt văn bản 8
	Ngữ Văn
	

	5. 
	Trần Thị Hồng Thanh
	 Nữ
	Một số phương pháp giúp học sinh học tốt từ vựng Tiếng Anh
	Tiếng Anh
	

	6. 
	Phan Văn Hiển
	Nam
	ứng dụng công nghệ thông tin trong việc giảng dạy Tiếng Anh ở trường THCS 
	Tiếng Anh
	

	7. 
	Lê Thị Kim Phướng
	 Nữ
	Phương pháp dạy học nhằm phát huy tính tích cực, chủ động, sáng tạo của học sinh THCS trong các bài vẽ tranh đề tài
	Mỹ thuật
	


2. Đề tài KH, SKKN cấp tỉnh
	Stt
	Họ và tên
	Giới tính
	Tên Đề tài KH, SK
	Môn, lĩnh vực
	Ký tên

	1. 
	 Phan Thị Chín
	Nữ
	Giúp học sinh lớp 9 học tốt tiết Lauguage focus
	Tiếng Anh
	 

	2. 
	 Nguyễn Thị Thu Hồng
	Nữ
	Giáo dục học sinh thông qua liên hệ thực tế trong dạy học lịch sử cấp THCS
	Lịch Sử
	 

	3. 
	Trần Mỹ Xuyên
	Nữ
	Một vài kinh nghiệm giúp học sinh lớp 6 giải quyết các bài toán về phép chia hết
	Toán
	 

	4. 
	Lưu Thị Ngọc Thơ
	Nữ
	Tăng cường giáo dục kỹ năng sống cho học sinh qua các tiết thực hành tin học 9
	Tin học
	 

	5. 
	Phan Minh Phước
	Nam
	Tích hợp bảo vệ môi trường trong giảng dạy Vật lý 7
	Vật lý
	


Tổng cộng danh sách đăng ký có 7 đề tài khoa học, sáng kiến  cấp cơ sở và  05 đề tài khoa học, sáng kiến  cấp tỉnh../

HIỆU TRƯỞNG
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